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地方独立行政法人 大阪府立病院機構職員
２０１９年度【事務職】採用選考（年間スケジュール）　
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◆募集期間：６月中旬～７月中旬

◆選考期間：７月中旬～８月中旬（合否発表：８月末ごろ）

◆受験資格：①専門学校（医療関係の専門課程に限る。）を2020年3月までに卒業見込みの者

②4年制の大学を2020年3月までに卒業見込みの者

③高校を卒業後、病院や企業・団体等において、社会人経験（非正規社員を

含む。）が2019年4月1日時点で3年以上のもの（ただし、2019年度末年齢

が59歳までの者に限る。）

④上記と同等の資格があると地方独立行政法人大阪府立病院機構が認める者

◆採用時期：2020年4月（ただし、③については、2019年10月に採用される場合あり）

◆採用人数：若干名

◆求める人材：病院経営に対する強い関心と熱意を有する者
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◆募集期間：１１月上旬～同月下旬

◆選考期間：１２月上旬～同月下旬（合否発表：１２月末ごろ）

◆受験資格：①高校を卒業後、病院や企業・団体等において、

社会人経験（非正規社員を含む。）が2019年 4月

1日時点で3年以上のもの（ただし、2019年度末

年齢が59歳までの者に限る。）

②上記と同等の資格があると地方独立行政法人大阪府

立病院機構が認める者

◆採用時期：2020年4月

◆採用人数：若干名

◆求める人材：病院経営に対する強い関心と熱意を有する者


