
令和 6年 3月 1日 

 

「事務系 総合職」 就職セミナーを開催します 

 

病院経営は企業経営だ！ 

病院と聞いて、皆さんはどのような仕事を思い浮かべますか。外来の受付、会計の窓口などでしょうか。 

大阪府立病院機構は５つの医療センターを運営しており、従業員 4,400人を擁する国内でも有数の規模の

法人です。 

  ここでは、全体の５％にしか過ぎない事務職員が、多くの患者様やセンターで働く医療従事者を支えるため

に働いています。 

 経営の分析や経営改善、財務管理を担う経営企画。診療報酬の収入をもとに収益向上に取り組む医事。

大規模な施設や高額な医療機器の更新を計画的に進める施設保全。従業員が安心して働ける仕組みを考

える総務人事。これはほんの一例ですが、病院機構の仕事は規模も内容もダイナミックな企業経営です。 

 

□開催日時   令和 6 年３月 22 日（金）  15:00～16:30（予定） 

 

□内容       ○機構の概要 

○事務職の主な仕事の内容 

○機構職員の体験談 

 

□場所       ○有線 LAN ケーブルでインターネットに接続できる又はルーター近くやインターネットの 

電波が常に強い自宅など、安定した通信環境が確保できる場所 

 

□募集人数   ○WEB 形式 （Webex を使用しオンラインにて開催） 

○締め切り   令和 6 年 3 月 19 日（火）正午 

 

□その他    WEB 開催に伴い、事前にご質問を受け付けます。 

令和 6 年 3 月 19 日（火）正午までに下記のメールアドレス宛までご質問をお願いします。 

○質問受付メールアドレス：honbunw005＠opho.jp 

 

□参加方法 （http://www.opho.jp/recruit/）よりエントリーしてください。 

説明会参加をご希望の方は、エントリー締切後、開催日前までに招待 URL を 

ご登録のメールアドレス宛に送付いたします。 

        ご不明点等ありましたらお気軽にお問い合わせください。 

 

 

 

地方独立行政法人大阪府立病院機構 本部事務局人事グループ  採用担当  

〒541-8567 大阪市中央区大手前 3-1-69 （http：//www．opho.jp） 

TEL 06-6809-5392(直)          

 

問い合わせ先 

 

http://www.opho.jp/recruit/

